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le groupe pictet

Fondé en 1805 à Genève, où se trouve son siège, 
Pictet emploie plus de 5100 collaborateurs et pos‑
sède 30 bureaux dans 19 pays à travers le monde.

Le Groupe est dirigé par huit associés, à la fois 
propriétaires et gérants, et doté d’un organe de 
con trôle indépendant. Des membres de la direc‑
tion, appelés equity partners, participent égale‑
ment au capital. Au nombre de 50, ils jouent  
chacun un rôle essentiel dans le développement 
de Pictet.

Indépendance, réflexion à long terme, parte‑
nariat, responsabilité et esprit d’entreprise: tels 
sont les cinq principes sur lesquels Pictet fonde 
sa prospérité depuis plus de 200 ans. 

Notre raison d’être est d’établir, dans un esprit 
de partenariat, des relations responsables avec 
nos clients, nos collaborateurs, la collectivité et les 
entreprises dans lesquelles nous investissons.

Nous accordons une place importante à la  
diversité sous toutes ses formes, car elle favorise 
la pluralité des approches, des points de vue et des 
expériences. Cette diversité va de pair avec une 
culture de l’inclusion permettant à chacun de se 
sentir reconnu et de faire entendre ses idées dans 
le cadre de son travail.



chiffres financiers clés

  1er sem. 1er sem.
  2022 2021

 chf 1577 mio  1542 mio Produits d’exploitation

 chf 380 mio  636 mio Bénéfice consolidé  

  au 30 juin au 31 déc.
  2022 2021

 chf 49,7 mia 48,9 mia Total du bilan 

 chf 3,79 mia 3,68 mia Total des fonds propres 

  23,3 % 22,5 % Ratio de fonds propres  
    de base durs Bâle III 

  23,5 % 22,7 % Ratio de fonds propres  
    totaux Bâle III
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lignes de métier

Asset Management
Services d’investissement  

ciblés pour des institutions  
et des fonds

Alternative Advisors
Private equity
Immobilier
Hedge funds

Wealth Management
Gestion privée 

Solutions patrimoniales 
Services de family office

Asset Services
Banque dépositaire 

Solutions liées aux fonds
Services de trading

Le logo du groupe Pictet 
représente un lion, symbole  
de force et de courage,  
semblable à celui figurant  
depuis le XVIIe siècle sur  
le blason de la famille Pictet  
et baptisé affectueusement  
Léo.



nos cinq principes  
directeurs

Indépendance 
Inscrite dans nos racines suisses,  

notre indépendance est préservée par l’absence 
d’actionnaires externes. Elle nous permet  

de privilégier les intérêts de nos clients, de nos 
collaborateurs, de la collectivité et des  

entreprises dans lesquelles nous investissons. 
Elle est aussi le fondement de  

l’indépendance d’esprit essentielle à  
une gestion performante. 

Réflexion à long terme 
Penser à long terme, c’est résister  

à la tentation du court terme pour prendre  
des décisions tournées vers l’avenir.  

Nos investissements et nos activités sont  
orientés vers le long terme  

en vue de générer des bénéfices durables  
pour tous nos partenaires et,  

par conséquent, pour l’ensemble  
du groupe Pictet. 

Partenariat 
La structure collégiale de Pictet ne se  

réduit pas à sa forme juridique, elle revêt une 
dimension plus large. Elle est synonyme  

d’esprit de partenariat, de respect, de confiance 
et de réciprocité dans la durée. Elle  

contribue aussi à créer un environnement  
ouvert à la diversité, où chacun  

a sa place.

 



Responsabilité 
Le sens des responsabilités est  

indissociable d’une perspective à long terme et  
d’une vision collégiale. Agir de façon  

intègre et responsable envers les générations  
actuelles, en pensant aux générations  

futures, ainsi qu’envers l’économie réelle et  
le monde qui nous entoure.  

C’est là l’essence même d’une  
approche durable. 

Esprit d’entreprise 
Indépendance, réflexion à long terme,  

partenariat et responsabilité – pour  
faire vivre ces principes, nous devons conserver 

notre esprit d’entreprise. En se développant,  
de nombreuses sociétés perdent  

inéluctablement leur audace, leur faculté  
d’adaptation et leur individualité.  

Elles deviennent des structures rigides régies 
par des procédures complexes.  

Pictet fera tout pour rester fidèle à son  
héritage entrepreneurial.

En 1955, le lion est choisi comme 
emblème de Pictet & Cie,  
à l’occasion du 150e anniversaire  
de la banque. Il est accompagné  
de la devise historique de la 
famille: «Fais bien et laisse dire.»
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Moody’s

Solidité financière  
de Pictet attestée par  
des notes parmi

attribuées à  
un établissement  
bancaire



Une vision  
à long terme améliore  

la vision  
du court terme.
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asset management

Pictet Asset Management propose des services 
d’investissement ciblés, axés sur la gestion diver‑
sifiée, les actions thématiques, les marchés émer‑
gents et les actifs alternatifs, à une clientèle com‑
posée notamment d’établissements financiers, de 
fonds de pension et de fondations. Nous prenons 
en compte les critères environnementaux, sociaux 
et de gouvernance (ESG) dans toutes nos décisions 
d’investissement, et concevons des stratégies de 
gestion active difficiles à répliquer. Notre indépen‑
dance nous stimule dans la recherche de nouvelles 
sources de rendement durables.

En 1974, Léo est doté de longues 
griffes acérées, d’une langue  
en forme de flamme et d’un pe­
lage or. L’année de fondation, 
1805, est substituée à la devise 
familiale pour souligner la  
solidité de Pictet en des temps 
incertains.



Etre responsables.  
Dans notre nature depuis  

toujours.



alternative advisors

Pictet Alternative Advisors propose – directement 
ou indirectement par l’intermédiaire d’une sélec‑
tion de gérants externes – des services d’investis‑
sement axés sur le private equity, l’immobilier et 
les hedge funds. Notre mission consiste à conseiller 
des clients privés et institutionnels en matière de 
placements alternatifs, à investir pour leur compte 
et à gérer leurs portefeuilles. Dans ce cadre, nous 
collaborons avec des équipes internes, et notam‑
ment avec Pictet Asset Management, acteur de 
premier plan du secteur européen des hedge funds.

Etre responsables.  
Dans notre nature depuis  

toujours.

En 1997, Léo voit son image  
rajeunie. C’est une période 
marquée par les prémices de la 
bulle Internet, la naissance  
de l’euro et le développement  
de Pictet.



Vos idées  
ont créé votre fortune.  

Avec nos idées,  
nous nous assurons que  

vous la conservez.



Wealth management

Pictet Wealth Management propose à des familles 
et à des particuliers fortunés une large gamme  
de services intégrant toutes les dimensions de  
la gestion de fortune. Notre approche repose sur 
trois piliers: les solutions patrimoniales, les solu‑
tions d’investissement et les solutions bancaires. 
Nous définissons pour chaque client une stratégie 
d’investissement tenant compte à la fois de ses 
objectifs financiers et de ses aspirations person‑
nelles, notamment en vue de la transmission de 
son patrimoine aux générations suivantes.

Vos idées  
ont créé votre fortune.  

Avec nos idées,  
nous nous assurons que  

vous la conservez.

En 2002, Léo est libéré de son 
cartouche, les griffes taillées 
pour faire bonne mesure. L’entrée 
dans le nouveau millénaire  
s’accompagne d’un regain d’opti­
misme et ouvre des perspectives 
nouvelles.



Notre philosophie:  
faire le tour des choses  

sans jamais  
tourner en rond.



asset services

Pictet Asset Services propose des solutions stan‑
dard et sur mesure à une clientèle composée de 
gestionnaires de fonds, de gérants indépendants 
et d’investisseurs institutionnels. Nos services de 
dépositaire, de trading et liés aux fonds de place‑
ment incluent le règlement d’opérations, l’établis‑
sement d’estimations et d’états financiers ainsi que 
le traitement d’événements sur titres. Les inves‑
tisseurs institutionnels de grande taille peuvent 
bénéficier de services personnalisés, dont la four‑
niture de données à valeur ajoutée. N’exerçant pas 
d’activités de banque d’affaires, nous pouvons en 
tout temps servir au mieux nos clients sans risque 
de conflits d’intérêts.

Notre philosophie:  
faire le tour des choses  

sans jamais  
tourner en rond.

En 2015, le logo de Pictet est  
à nouveau modifié pour entrer 
dans l’ère du numérique.



penser et agir  
de façon responsable

Le sens des responsabilités définit depuis toujours 
la philosophie de Pictet. 

La pandémie de Covid‑19, qui a rappelé l’im‑
portance de la santé publique pour l’économie,  
a aussi mis en lumière la capacité d’innovation de 
l’humanité.

La transition vers une société plus sobre en car‑
bone et plus écologique apparaît plus que jamais 
nécessaire.

La Fondation du groupe Pictet soutient des 
projets visant à renforcer la résilience des popula‑
tions et des écosystèmes. Elle privilégie les do‑
maines de l’eau et de l’alimentation, deux thèmes 
sur lesquels se concentrent nos solutions d’inves‑
tissement responsable.

CIS-2
73%
2050



Nous entendons étendre la prise en compte des 
critères ESG, qui concerne déjà 75% des actifs 
gérés pour nos clients privés et institutionnels,  
à l’ensemble des actifs d’ici à 2025. 

Les émissions de CO₂ par collaborateur ont  
diminué de plus de 70% entre 2007 et 2020. De 
plus, nous avons pris l’engagement d’atteindre  
la neutralité carbone au niveau de nos activités et 
de nos investissements à l’horizon 2050, en adop‑
tant d’ici à fin 2022 des objectifs fondés sur des 
données scientifiques et compatibles avec un ré‑
chauffement limité à 1,5°C.

Nous avons toujours agi dans l’intérêt des gé‑
nérations présentes et pour le bien des générations 
futures. Investir de manière responsable pour le 
compte de nos clients en est la parfaite illustration. 
C’est aussi la meilleure façon de contribuer à la 
préservation de notre planète.

En 2021, Pictet introduit les  
polices de caractères Lardy, 
conçues sur mesure, et  
en profite pour donner à Léo  
une silhouette encore  
plus épurée.



CIS-2
73%
2050

Réduction des émissions  
de CO₂ par collaborateur  
entre 2007 et 2020

Note évaluant  
l’impact ESG attribuée  
par Moody’s

Objectif d’atteindre  
la neutralité carbone  
à l’horizon



le prix pictet

Le Prix Pictet a été créé en 2008 dans le but de 
sensibiliser un large public aux enjeux du dévelop‑
pement durable. Il est aujourd’hui considéré par 
beaucoup comme l’une des récompenses interna‑
tionales les plus prestigieuses dans le domaine de 
la photographie.

Décerné tous les deux ans environ, il cherche à 
encourager les actions concrètes en mettant en 
valeur des images d’une grande intensité.

Les concurrents sont présélectionnés par des 
spécialistes indépendants des arts visuels, qui 
peuvent proposer les portfolios de trois photo‑
graphes au maximum. Le Prix Pictet accepte des 
travaux allant de la photographie documentaire 
au photoreportage en passant par la photogra‑
phie artistique ou conceptuelle. A ce jour, plus 
de 4500 photographes ont participé à la compé‑
tition. 

Composé de conservateurs de musée, de cri‑
tiques d’art et de photographes, le jury désigne 
douze finalistes dont les clichés se distinguent  
à la fois par leur force visuelle et leur traitement 
du thème proposé. Les travaux retenus offrent  
un aperçu de la photographie environnementale 
dans ce qu’elle produit de mieux et exprime de 
plus profond.

Le Prix Pictet a compté depuis son lancement 
neuf  éditions, qui ont exploré tour à tour les 
thèmes suivants: Water, Earth, Growth, Power, 
Consumption, Disorder, Space, Hope et Fire. Il a 
donné lieu à plus d’une centaine d’expositions 
dans de nombreux pays.



Le 9e Prix Pictet a été remis  
à la photographe américaine  
Sally Mann pour sa série  
 «Blackwater» (Eaux noires)
  

Sally Mann 
Blackwater 13, tiré de la  
série  «Blackwater»,  
2008­2012 
Ferrotype 
Avec l’aimable  
autorisation de l’artiste  
et de Gagosian
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contact

Siège du groupe Pictet
Route des Acacias 60
1211 Genève 73, Suisse

 +41 58 323 2323
pictet.com



Mentions légales 
Ce document marketing n’est pas 

destiné à des personnes physiques ou 
morales qui seraient citoyennes d’un 
Etat, ou qui auraient leur domicile ou 
leur résidence dans un Etat ou une  
juridiction où sa publication, sa diffu­
sion ou son utilisation seraient con­
traires aux lois ou aux règlements en 
vigueur. Les informations y figurant 
sont fournies à titre purement indicatif. 
Elles ne constituent ni une offre com­
merciale ni une incitation à acheter, 
vendre ou souscrire des titres ou tout 
autre instrument financier ou à choisir 
des services proposés par Pictet.  
Elles sont en outre susceptibles d’être 
modifiées sans préavis. 
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